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1 ECOSISTEMA EMPRENDEDOR

Camara Andi del Futuro

Datos: corte 2024

Porcentaje de empresas que se benefician de programas

*Aceleracion, programas de acompanamiento

7.391 :

29,36%

Resultados financieros
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Crecimiento

Fuente: Andi del Futuro

Una de cada tres ‘startups’ se
ha beneficiado de programas

Segun un informe de la Camara de la Andi del Futuro, Ias 410 empresas que integran

su comunidad generaron 9.000 empleos en 2024, un alza del 21,8% frente al 2023.

Johana Lorduy

CON EL proposito de cono-
cerla dinamica del ecosiste-
ma emprendedor en Colom-
biay suimpacto en la gene-
racion de empleo y en la
economia, la Camara de
Emprendimientoy Acelera-
cion Andi del Futuro pre-
sent6 un balance sobre el
desempefio de las 410 em-
presas que la conforman,
entre las que se encuentran
startups, scaleupsy corpora-
tivos.

Segin el informe, en
2024 el ecosistema generé
9.000 empleos, de los cua-
les el 80,41% correspondi6
a contratacién directa y el
19,59% a contratacion indi-
recta. La cifra represent6
un crecimiento del 21,8%
frente a 2023, cuando se re-
portaron 7.391 empleos,
con una distribuciéon de
88,56% de contratacion di-
rectay 11,44% indirecta.

En cuanto a los sectores
que mas aportaron a la ge-
neraciéon de empleo, se des-
tacaron: produccion y ope-

raciones (55,57%), adminis-
tracion y finanzas (12,87%),
marketing y ventas (11,13%),
tecnologia (9,91%) y otros
(5,75%).

El analisis también mues-
traque el 44,05% delos em-
pleados cuentan con forma-
cion profesional universita-
ria, el 24,60% son técnicos
o tecnologos y el 16% bachi-
lleres. Por género, la distri-
bucién es practicamente
equitativa: 49,82% hom-
bres y 49,92% mujeres.

Otro aspecto destacado
del reporte corresponde al
frente financiero. En 2024,

Entre los programas mas
destacados en el 2024 se

encuentran: 50 +Tech Colombia,
Aldea Innpulsa, ANDI Mas Pais,
Bancéldex, beca para programa de
internacionalizacion con la
Universidad de los Andes, Beneficio
Fiscal CoCrea, Beneficio Fiscal
MinCiencias, certificaciones de
calidad para exportar, Circular City

En cuanto a los
sectores que
mas aportaron a
la generacion de
empleo, se
destaco:
produccion y
operaciones
(55,57%)”.

Labs GIZ, Clister TIC
Internacionalizaciéon, Colombia
Productiva, Ecos 2.0, Emprender
Mujer, Fabricas de
Internacionalizacion, Fabricas de
Productividad, Innovacion
Colciencias, Internacionalizacion,
Mega Proantioquia, Mejores
Proveedores CENisoft, MinCiencias,
participacion en Cosmoprof Miami,

las empresas que hacen par-
te delacomunidad Andi del
Futuro alcanzaron ventas
por $2,1 billones, lo que re-
presentd un crecimiento
del 40% frente a 2023, cuan-
do la cifra fue de $1,5 billo-
nes.

UN NUEVO NIVEL

El panorama de cifras
presentado por la Andi del
Futuro evidencia que la co-
munidad de desarrollo em-
presarial en Colombia conti-
nada fortaleciéndose. Este
crecimiento resalta la im-
portancia de seguir promo-

viendo espacios de acompa-
fiamiento y programas de
aceleracién de negocios,
que han impulsado la crea-
cién de nuevas propuestas
basadas en tecnologia y la
generacion de empleo.

Al contrastar los datos,
se observa que el 29,36% de
las empresas se han benefi-
ciado de programas de ace-
leracion, financiamiento y
acomparfiamiento,loquere-
presenta un incremento de
6,42 puntos porcentuales
frente a 2023, cuando la ci-
frafue de 22,94%.

De acuerdo con Andrés

Plan Exportador CCC, Primer
Empleo Joven, Programa Ella
Exportaa Africa, Prousar GIZ, Ruta
de Transformacion Digital CCMA,
Ruta del Emprendimiento, SENA
Innova, Softic, subsidios del
Gobierno y Valle Impacta.

A esto se suman programasy
actividades enfocadas en tener un
mejor impacto ambiental.

El Estado no lo
puede hacer
todo, pero si
puede crear
condiciones
para que los
emprendedores
construyan
futuro”.

Raigosa, director de la Ca-
mara Andi del Futuro, una
de cada tres empresas de la
comunidad ha participado
en programas de acompaiia-
miento orientados a acele-
rary consolidar sus proyec-
tos de emprendimiento.
“Estos programas, sin
duda, garantizan que las
startups superen el ‘valle de
la muerte’ y logren generar
empleo”, aseguro.

El directivo advirti6 ade-
mas que, de eliminarse es-
tas iniciativas, las empresas
quedarian en riesgo al per-
der ese impulso clave.

“No se trata solo de sal-
var a iNNpulsa, se trata de
defender una vision de pais
basada en tecnologia, talen-
toyambicion global. El Esta-
do no lo puede hacer todo,
pero si puede crear condi-
ciones para que los empren-
dedores construyan futuro.
Lo contrario, dejar que el
mercado lo resuelva todo,
significaria perder genera-
ciones de talento, inversion
y proposito”, agrego Raigo-
sa.

VENTAS AL EXTERIOR

El comercio internacio-
nal fue otro de los aspectos
analizados en el informe de
la ANDI del Futuro. Segin
las cifras, en 2024 las expor-
taciones de estas empresas
alcanzaron un valor de
US$41.052,1o querepresen-
taunimportante crecimien-
to frente a 2023, cuando la
cifra fue de US$11.993.

Entre los principales des-
tinos de exportacion se des-
taco Estados Unidos, mien-
tras que, por sectores, lide-
raron las ventas internacio-
nales: Foodtech, innovacion
para la industria, Agrotech,
Beautytech, Proptech, Clean-
tech, Logtech, Energytech,
Healthtech, Industria 4.0 y
Edutech.

Por altimo, el informe re-
salto elaumento en lainver-
sion destinadaainnovacion
einvestigacion. @



